
牢记初心使命；庆祝建党百年 

——胡立新 2021 年度述责述职述廉自查报告 

 

2021 年，本人在全党全国庆祝建党一百周年的重大喜庆氛围中，牢记初心

使命，积极奋力工作，庆祝建党百年。本人在学校党委行政的正确领导下，带头

完成学院教书育人常态化管理工作任务，积极应对各种突发性事件，坚持疫情防

控常态化管理，带领学员领导班子和全体师生员工，担当作为、勇挑重担、履职

尽责、克难奋进，顺利完成了各项繁重的工作任务。本人老骥伏枥，既完成了作

为教授和硕导的专业教学和育人工作，又完成了学院党委书记、教学团队带头人

和班主任等管理工作。本年度获评为湖北省政府专项津贴专家，所负责的《美学》

课程获批为湖北省一流课程，获评为学校首届优秀硕士生导师。本人进一步树牢

了“四个意识”，坚定了“四个自信”，切实践行了“两个维护”，进一步压紧压

实了“一岗三责”。学院党委行政的各项主要工作全面完成或超额完成目标任务，

各项事业蓬勃发展。 

一、“一岗三责”有效落实 

本人认真贯彻落实年初学院党委与学校党委签订的“一岗三责”目标管理责

任书，严格履行党建工作、党风廉政建设、基层党建工作和意识形态工作的责任

制，取得良好成绩。 

1、切实履行了基层党建工作责任制。 

（1）管党治党主体责任有效落实。本人根据全面从严治党的新要求，责任

链条得到完善，责任层层传导有力。书记的第一责任主体作用得到发挥，带头讲

党课，主动与索菲亚公司对接，联合开展党建活动。 

（2）政治建设得到加强。本人旗帜鲜明讲政治。确保党中央的决策部署尤

其是党的教育方针在高校教书育人和建设管理工作中的落实。坚持“立德树人”，

狠抓内涵建设，把稳了社会主义大学方向。 

（3）组织建设全面完善。本人不断强化基层党组织建设，健全了学院党委

和学生支部建制。用新的《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》推进各

项工作，“三会一课”有效落实。 

（4）制度建设不断强化。本人积极落实党建工作制度要求，不断完善党建



工作制度，严肃规范党内政治生活。民主生活会和组织生活会规范有效，以制度

保障了基层党组织的建设。认真组织各支部召开“学党史、悟思想、办实事、开

新局”专题组织生活会，党员和党员干部的政治站位得到提升。 

（5）领导班子建设卓有成效。本人积极培养领导班子成员，不仅在政治上，

也在业务上引导他们健康成长。学院领导班子团结协作、担当作为、克己奉公、

风清气正。党委班子吸收新成员也不断成熟。 

（6）积极组织党员开展有效活动。本人积极主动开展各项工作，建立系列

规章制度，严格规范党内政治生活。12 月，亲自带领全院党员教职工赴麻城、

红安考察交流学习。 

2、切实履行了党风廉政建设责任制。 

（1）积极落实党史学习教育各项任务。本人积极参加学校中心组学习，全

年 17 次，从未缺席。组织全体教职员工和全体学生学习“五中”“六中”全会精

神。在第二十二个党风廉政建设宣传教育月期间组织全体教职员工积极学习。认

真落实“十进十建”工作任务。有效落实党史学习教育的各项任务。 

（2）进一步强化了纪律作风建设。本人持续加强党风廉政文化宣传教育，

带头讲纪律、守规矩。带头积极反“四风”；持续坚持“八项规定”；坚决反对形

式主义和官僚主义。在廉政建设上起到了很好的带头作用。 

（3）带头落实民主集中制。本人坚持民主集中制原则，积极推进院务公开。

坚持党委会、党政联席会议制度。坚持“三重一大”事项集体决策制度，严格规

范议事程序和决策程序。凡属于文学院建设与发展中的大事，都必须民主决策，

在宣传栏、微信群、QQ 群、办公室公告栏及时进行公示，接受监督。 

（4）不断强化立德树人教育任务。在教职工中强化法纪法规教育，尤其积

极预防抵制学术不断行为。持续强化师德师风建设，引导教育教师和管理人员积

极推进“三全育人”，全体成员的服务意识、人民立场得到有效加强。 

3、切实履行了意识形态工作责任制。 

（1）意识形态责任制有效落实。本人为学院第一期党校主讲了《肩负使命，

砥砺前行》的党课。不断强化中国特色社会主义的理论自信、道路自信、制度自

信和文化自信。学院师生的意识形态思想和行为上均安全稳定。 

（2）主动宣讲社会主义核心价值观。本人给新生和校外党员作《新时代大



学生的三观与人格美育》《优秀传统文化与社会主义核心价值观》等主题讲座，

弘扬优秀传统文化。 

（3）加强了统战工作和讲坛管控。本人积极主动抓实统战工作，抓好讲座

等舆论管控，加强对党外知识分子和台港博士教师的关心帮助，他们干事创业的

积极性得到有效发挥。 

4、积极推进保密工作和法制建设责任制落实。 

（1）积极推进保密工作走深走实。落实了保密工作责任人，认真学习各类

保密制度法规，切实严守党内秘密和国家秘密，没有出现任何泄密事件。 

（2）不断强化法制意识。在全院师生中积极普法，从党内法规的学习到国

家法律法规的学习，积极组织《民法典》、教师法、家庭教育法、学术不断整治

等，有效推进了依法治国、依法治校、依法治院。 

二、工会与群团工作卓有成效 

1、加大宣传工作力度提升学院影响力。本人积极安排人员对学院网站进行

了全面更新，宣传窗口更加丰富，亲自审核上传信息，确保上传信息安全正确、

及时有效；注重学院文化墙信息的全面更新；注重学院微信公众号和媒体宣传。 

2、积极组织教职工参加学校工会活动。本人积极组织教职员工参加校工会

组织的各项活动，秋季运动会教工获得团体第五名的好成绩。 

3、关心教职工和困难学生的生活。本人带头下沉社区防疫。带领工会负责

人积极关心群众工作和困难，看望慰问生病、离世和各种突发事故的职工。经常

主动关心患病的教师和学生。为突发性变故的学生颁发“东坡爱心基金”两次。 

4、加强校友联系工作，强化携手共建学院。与广州校友会、上海校友会、

英山校友会和中山校友会，以及其他校友长期建立联系，鼓励他们积极支持学校

建设。获得社会和校友捐赠 90 万元。 

三、存在的不足 

1、法治等理论学习有待进一步加强。本人作为学院党委书记，对党史的学

习、对马克思主义中国化理论的学习、对习近平新时代中国特色社会主义新思想

新理论的学习和法治学习投入精力不够，需要加强。 

2、党建工作的规范性有待加强。本人专业业务工作占用了大量时间，专门

研究党建领导工作的精力投入不够，因而对学院党建工作缺少创新性，处理被动



应对的工作较多。学院党委会和中心学习组的工作有待加强。 

3、带头引领学院发展有待加强。本人在领军人才引进与培养、优秀人才稳

定、基层教研室建设、苏东坡书院建设、对外交流与合作等方面都缺少创新举措。

有待进一步提升党委书记抓全局工作的能力。 

自述人：胡立新 

2021 年 1 月 4 日 


